
臺中市政府勞工局弱勢勞工就讀勞工大學補助作

業要點 
                中華民國 103 年 6 月 25 日中市勞綜字第 1030030124 號函訂定 

 中華民國 106 年 8 月 16 日中市勞就字第 1060049388 號函修正 

中華民國 107 年 8 月 6 日中市勞就字第 1070044846 號函修正 

一、  臺中市政府勞工局(以下簡稱勞工局) 為鼓勵弱勢勞工參與臺中市 

勞工大學（以下簡稱勞工大學）學習各類新知，提昇職場專業知能， 

藉以增強就業競爭力並保障工作權利，特訂定本要點。 

二、補助對象及資格條件： 

就讀「勞工大學」之學員(須同時符合資格一及二始可申請本補助，

證明文件詳見附錄) 

 (一)資格一(符合一項即可)： 

1.設籍臺中市之在職勞工。   

2.工作地點在臺中市之在職勞工。 

(二)資格二：勞工保險月投保薪資於新臺幣三萬六千三百元以下並符合

下列條件之一： 

    1.低收入戶中有工作能力者。 

    2.中低收入戶中有工作能力者。 

    3.原住民。 

    4.身心障礙者。 

    5.新住民(外籍配偶及大陸地區配偶)。 

    6.中高齡者。(四十五歲以上) 

    7.十五歲至十八歲之少年勞工。 

    8.初任職場勞工。 

    9.因犯罪行為被害死亡者之配偶、直系親屬或其未成年子女之監護      

人、因犯罪行為被害受重傷者之本人、配偶、直系親屬或其未成年

子女之監護人。 

    10.獨力負擔家計者。 

    11.職業災害勞工。 

    12.其他依就業服務法第二十四條規定經中央主管機關認為有必要       
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者。 

三、補助項目： 

    依所報名課程之學費全額申請補助，惟依申請先後順序審核補助至    

經費用罄截止。 

四、補助作業程序： 

(一)符合資格者須先繳交全額學費，惟不需繳納保證金，並應於就讀之該

班開課後一週內主動檢附相關證明文件，向開課單位提出申請；逾期

未主動提出申請(應補繳納課程保證金)或經費已用罄，均不得要求

或保留補助。 

(二)俟課程結束通過學勤考核者(如學員缺課紀錄達各科目應上課總時    

數三分之一者，將不予補助學費)，開課單位應逕予退還學員學費，

並使學員簽收，再向勞工局申請補助。勞工局將依申請學員檢具資料，

審查是否符合申請補助資格；不符資格之學員，勞工局將予刪除全額

補助費。 

(三)各開課單位應於課程結束後二十天內將補助名冊、印領清冊及身分 

    資格證明文件送至勞工局辦理資格複查並據以撥付補助費。 

(四)經勞工局複查後同意補助之案件，由開課單位檢具領據送勞工局申 

    請撥款。 

(五)受補助經費結報時，所檢附之支出憑證應依政府支出憑證處理要點 

    規定辦理，並應詳列支出用途及全部實支經費總額，同一案件由二 

    個以上機關補助者，應列明各機關實際補助金額。 

(六)領據應加蓋單位圖記或印信與負責人、經手人之職章，並加註金融 

    機構名稱、帳號及戶名，由勞工局撥款入帳。 

五、其他事項: 

    受補助之個人申請補助款項時，應本誠信原則對所提出「支出憑證」 

    之支付事實及真實性負責，如有不實，應主動繳回補助款項並負相 

    關責任。 

六、本要點所需經費由勞工局編列預算支應。 

 

 



附錄 

臺中市弱勢勞工就讀勞工大學補助對象應檢附證明文件 

■共通性文件： 

一、設籍臺中市之在職勞工： 

（1）勞工保險被保險人投保資料表。 

（2）身分證正、反面影本。 

二、工作地點在臺中市之在職勞工： 

（1）勞工保險被保險人投保資料表 

（2）在職證明相關文件（須加註工作地點地址）。 

（3）身分證正、反面影本。 

■個別補助對象所需文件： 

一、低(中低)收入戶中有工作能力者：縣市政府或鄉鎮（區）公所開立

之低(中低)收入戶身分證明文件或低(中低)收入戶卡影本一份，但

該證明文件未載明身分證號碼及住址者，應檢附國民身分證正反面

影本或戶口名簿影本一份。 

二、原住民：提供有原住民身分記載之證明文件。 

三、身心障礙者：身心障礙者手冊正、反面影本一份。 

四、新住民（外籍配偶或大陸地區配偶）：1.臺灣地區配偶最近 3 個月

之戶籍謄本。2.有效期間之居留證明文件正反面影本。 

五、中高齡者(四十五歲以上)：身分證正反面影本一份（註：年齡認定

以開課日為審核基準）。 

六、十五歲至十八歲之少年勞工：身分證正反面影本（年齡認定以開課

日為審核基準）。 

七、初任職場勞工：勞工保險被保險人投保資料表，持續加保之第一筆

勞保資料加保日須於前年度 1月 1日以後。 

八、因犯罪行為被害死亡者之配偶、直系親屬或其未成年子女之監護人、

因犯罪行為被害受重傷者之本人、配偶、直系親屬或其未成年子女

之監護人：檢附由財團法人犯罪被害人保護協會出具之證明單（如

格式範例）。 

九、獨力負擔家計者： 

（一）具有下列情形之一，且獨自扶養在學或無工作能力之直系血親、

配偶之直系血親或前配偶之直系血親者： 

1.配偶死亡（戶籍謄本）。 

2.配偶失蹤，經向警察機關報案協尋，達六個月以上未尋獲



（檢附報案紀錄文件）。 

3.離婚（戶籍謄本）。 

4.受家庭暴力，已提起離婚之訴（訴訟案件）。 

5.配偶入獄服刑、因案羈押或依法拘禁（入獄、羈押或拘禁

通知文件）。 

6.配偶應徵集、召集入營服義務役或替代役（徵集、召集通

知文件）。 

7.配偶身心障礙或罹患重大傷、病致不能工作（醫療機構診

斷證明文件）。 

（二）因未婚且家庭內無與申請人有同居關係之成員，而獨自扶養在

學或無工作能力之直系血親卑親屬者（戶籍謄本）。 

（三）因原負有法定扶養者死亡、失蹤、婚姻、經濟、疾病或法律因

素，致無法履行該義務，而獨自扶養在學或無工作能力之血親

者。 

◎在學證明：係指 25歲（含）以下仍在國內公立或已立案之私立學

校就讀在學證明文件。但不包含就讀空中專科及大學、

高級中等以上進修學校、在職班、學分班、僅於夜間或

假日上課或遠距教學。 

◎無工作能力證明：係指罹患重大傷、病，經醫療機構診斷必須治療

或療養三個月以上之診斷證明文件正本。 

十、職業災害勞工: 1.具勞工保險身分者:提供「勞保局職災傷病/失能

給付核定通知函」及「職災門診單」等為認定資格文件。2.未具勞

工保險身分者:提供「經職安署核定失能等級證明」證明文件。 

十一、其他依就業服務法第二十四條規定經中央主管機關認為有必要者：

檢附相關主管機關證明文件。 

更生受保護者：檢附受保護人（管束）身分證明文件、更生保護人

身分證明書。下列人員年滿 15 歲以上者，有必要促進其就業。 

1.執行期滿，或赦免出獄者。 

2.假釋、保釋出獄者。 

3.保安處分執行完畢，或免其處分之執行者。 

4.受少年管訓處分，執行完畢者。 

5.依行事訴訟法第 253 條或軍事審判法第 147 條，以不起訴

為適當，而予以不起訴之處分者。 

6.受免除其刑之宣告，或免其刑之執行者。 

7.受緩刑之宣告者。 



8.在觀護人觀護中之少年。 

9.在保護管束執行中者。 



（格式範例） 

 

犯罪被害人及其眷屬身分證明書 

年     號 

受保護人 
姓    名 

 統一編號  

被 害 人 
姓    名 

 
統一編號 

 

被害事件 
 

被害日期 
 

受保護人與 
被害人關係 

 

符    合 

右列條件 

因犯罪行為被害死亡者之配偶、直系親屬或其未成

年子女之監護人、因犯罪行為被害受重傷者之本人、

配偶、直系親屬或其未成年子女之監護人。 

經核         君，符合本會出具受保護人身分證明之條件。 

特  此  證  明 

出具證明機關：                                                (會

戳) 

                                                    

中華民國            年            月             日 

＊ 本身分證明書僅提供申請臺中市政府勞工局補助弱勢勞工就讀勞工大學之用。 

＊ 本文件身分證明書自開立日有效期間為二年，影印無效。 


